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1. Szkota Doktorska Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
zostata powotana Zarzadzeniem Dyrektora IF PAN w dniu 15.06.2023 r.
2. Szkota Doktorska dziata zgodnie z:

1) Ustawg z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 r. poz. 1669 z pdzn. zm.),

2) Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 7571),

3) Ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j.Dz.U.
22024 r. poz. 1606),

4) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 5 lipca 2023 r. w sprawie
dyplomoéw doktorskich, dyploméw habilitacyjnych i legitymacji doktoranta (Dz.U.
2023 r. poz. ),

5) Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 r. poz. 2218),

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 grudnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie danych przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on (Dz. 2021r. poz. 124),

7) Aktami prawa wewnetrznego IF PAN,

8) Programem ksztatcenia oraz indywidualnymi planami badawczymi.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Radzie Naukowej - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Naukowg Instytutu Farmakologii
im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk,

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Instytutu Farmakologii im. Jerzego
Maja Polskiej Akademii Nauk,

3) Instytucie, IF PAN — nalezy przez to rozumie¢ Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk,

4) Szkole Doktorskiej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Doktorskg Instytutu
Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk,

5) Radzie Szkoty Doktorskiej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Szkoty Doktorskiej IF
PAN,

6) Kierowniku Szkoty — nalezy przez to rozumiec kierownika Szkoty Doktorskiej,

7) Zastepcy kierownika Szkoty — nalezy przez to rozumiec zastepce Kierownika Szkoty
Doktorskiej,



8) Komisjach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotywane do
przeprowadzenia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na zasadach okreslonych
w Regulaminie rekrutacji do Szkoty Doktorskiej,

9) Ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571),

10) Regulaminie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin.

§2

1. Niniejszy Regulamin reguluje organizacje Szkoty Doktorskiej, realizacje procesu
ksztatcenia w IF PAN oraz prawa i obowigzki doktorantéw w IF PAN.

2. Regulamin Szkoty Doktorskiej wymaga uzgodnienia z Samorzagdem Doktorantéw na
zasadach okreslonych Ustawa. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od uchwalenia Regulaminu
Rada Naukowa i Samorzad Doktorantdw nie dojdg do porozumienia w sprawie jego
tresci, Regulamin wchodzi w zycie na mocy uchwaty Rady Naukowej, podjetej
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtoséw statutowego sktadu Rady.

3. Zasady rekrutacji oraz Program ksztatcenia Szkoty Doktorskiej zawarte s3
w odrebnym trybie i udostepniane do publicznej wiadomosci nie pdzniej niz 5
miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji podstawowej w danym roku akademickim.

§3

1. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej przygotowuje do uzyskania stopnia naukowego
doktora w dyscyplinach:
1) nauki medyczne,
2) nauki farmaceutyczne.
2. Nadzdr merytoryczny nad Szkotg Doktorska sprawuje Rada Naukowa.
3. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest bezptatne.

Il. Organizacja Szkoty Doktorskiej
§4

1. Pracg Szkoty Doktorskiej kieruje kierownik Szkoty Doktorskiej powotany przez
Dyrektora Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, sposrod
samodzielnych pracownikow naukowych Instytutu.

2. Zastepce kierownika Szkoty Doktorskiej, sposréd samodzielnych pracownikow
naukowych Instytutu, powotuje Dyrektor Instytutu na wniosek kierownika Szkoty
Doktorskiej.

3. Wybdr osoby bedacej kierownikiem Szkoty Doktorskiej wymaga pozytywnego
zaopiniowania przez Samorzad Doktorantéw dziatajgcy w Instytucie.

4. Organem doradczym, nadzorczym, kontrolnym i wspomagajgcym merytorycznie
funkcjonowanie Szkoty Doktorskiej jest Rada Szkoty Doktorskiej, liczgca nie wiecej niz
10 oséb w tym Kierownik Szkoty Doktorskiej (bedgcy rownoczesnie przewodniczgcym
Rady Szkoty Doktorskiej), zastepca Kierownika Szkoty Doktorskiej, wybrany przez
Rade Naukowg przedstawiciel Rady sposréd samodzielnych pracownikéw naukowych



Instytutu, samodzielni pracownicy naukowi Instytutu wskazani przez Dyrektora
Instytutu oraz przedstawiciel Samorzgdu Doktorantow.

5. Kadencja Rady Szkoty Doktorskiej wynosi 4 lata. Cztonek Rady Szkoty Doktorskiej
moze by¢ w kazdym czasie odwotany z petnionej funkcji przez Dyrektora IF PAN.

6. Cztonkostwo w Radzie Szkoty Doktorskiej przed uptywem kadencji ustaje z chwilg
ustania zatrudniania w IF PAN, rezygnacji lub odwotania z petnionej funkcji przez
Dyrektora Instytutu. Tozsame regulacje odnoszg sie do kierownika Szkoty Doktorskiej
i jego zastepcy. W takim przypadku Dyrektor powotuje w drodze zarzgdzenia osoby
do sktadu uzupetniajgcego zgodnie z trybem okreslonym w ust. 1-4.

7. Rada Szkoty Doktorskiej podejmuje uchwaty w drodze gtosowania jawnego zwykia
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady. W przypadku
rowne;j liczby gtoséw, decydujacy gtos ma przewodniczgcy Rady Szkoty. Na wniosek
co najmniej jednego z cztonkdw Rady uchwaty moga by¢ podejmowane w gtosowaniu
tajnym przy zachowaniu kryteridw gtosowania jak powyze;.

8. W przypadku gtosowan nad zatwierdzeniem sprawozdania z wykonania zadan przez
Kierownika Szkoty Doktorskiej Kierownik i jego zastepca sg wytgczeni z gtosowania.

9. Dopuszcza sie takze mozliwos¢ gtosowania przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej, zapewniajacych identyfikacje oséb (w przypadku gtosowania
jawnego), z zachowaniem niezbednych srodkéw bezpieczenstwa.

§5

1. Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) opiniowanie Regulaminu Szkoty Doktorskiej,

2) opiniowanie Programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej oraz przygotowywanie
szczegbtowego Programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej,

3) uchwalanie budzetu Szkoty Doktorskiej,

4) opiniowanie wnioskdéw w sprawie list zagadnien badawczych do postepowania
rekrutacyjnego,

5) powotywanie cztonkéw komisji rekrutacyjnych, o ktérych mowa w § 6 ust. 4
Regulaminu,

6) zatwierdzanie sprawozdania z wynikéw postepowania rekrutacyjnego,

7) powotywanie cztonkdéw komisji do oceny srédokresowej i zatwierdzanie jej oceny,

8) zatwierdzanie rocznych sprawozdan kierownika Szkoty Doktorskiej,

9) ustalanie zakresu zadan egzaminu kierunkowego,

2. Do zadan kierownika Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) organizowanie zajeé¢ zgodnie z Programem ksztatcenia,

2) zaliczanie doktorantom kolejnych lat ksztatcenia,

3) nadzér nad prowadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia poszczegdlnych
doktorantow,

4) wydawanie zgody na indywidualng modyfikacje Programu ksztatcenia,

5) wpisywanie i skreslanie z listy doktorantdw,

6) wydawanie decyzji dotyczgcych zawieszenia i przedtuzenia czasu ksztatcenia
w Szkole Doktorskie;j,

7) przedstawianie Radzie Naukowej rocznego sprawozdania z dziatalnosci Szkoty
Doktorskiej,



8) inne czynnosci niezbedne do zapewnienia wtasciwego funkcjonowania Szkoty
Doktorskiej.

3. Do zadan zastepcy kierownika Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) wykonywanie czynnosci przypisanych kierownikowi Szkoty Doktorskiej na
podstawie udzielonego petnomocnictwa przez kierownika Szkoty Doktorskiej,

2) zastepowanie w czynnosciach kierownika Szkoty Doktorskiej w razie jego
nieobecnosci.

Ill. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej
§6

1. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w drodze otwartego konkursu na
zasadach okreslonych przez Rade Naukowg IF PAN.

2. Za dzien rozpoczecia rekrutacji uznaje sie pierwszy dzien przyjmowania wnioskow
rekrutacyjnych od kandydatow.

3. Kandydaci rekrutowani sg do poszczegdlnych tematéw badawczych.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest przez komisje rekrutacyjne
powotane przez Rade Szkoty Doktorskiej w wyznaczonych przez nig terminach.

5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

§7

1. Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 1
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i ktéra posiada
tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny.

2. Osoba bedgca cudzoziemcem, moze by¢ przyjeta do Szkoty Doktorskiej na podstawie
umow lub decyzji, o ktédrych mowa w art. 323 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

3. Ocena znajomosci jezyka polskiego lub jezyka angielskiego na poziomie
wystarczajagcym do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest przeprowadzana
w trakcie egzaminu kierunkowego.

§8

1. Nabor do Szkoty Doktorskiej jest prowadzony:

1) jako rekrutacja podstawowa jeden raz w roku, w wyniku ktérej doktoranci
rozpoczynajg ksztatcenie z poczatkiem semestru zimowego roku akademickiego,

2) jako rekrutacja specjalna ogtaszana dwa razy w roku (przed rozpoczeciem semestru
zimowego oraz przed rozpoczeciem semestru letniego roku akademickiego), gdy
niezbedne jest rozpoczecie ksztatcenia doktoranta wynikajgce np. z warunkdw
projektu, z ktérego finansowane jest stypendium doktoranckie.

2. Na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej umieszczane jest ogtoszenie o rekrutacji
podstawowej co najmniej 5 miesiecy przed poczgtkowym terminem sktadania podan,
a o rekrutacji specjalnej z co najmniej 30-dniowym wyprzedzeniem. W ogtoszeniu
tym okresla sie termin i miejsce skfadania podan oraz termin rozméw



4,

1

2
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kwalifikacyjnych. W przypadku rekrutacji specjalnej obowigzujg te same zasady
przyjecia, jakie byty uchwalone w przypadku ostatniego naboru w ramach rekrutacji
podstawowe;.

Rekrutacja ogtaszana jest przez Kierownika Szkoty Doktorskiej.

Szczegdtowe zasady rekrutacji ustalane sg w Regulaminie rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej.

M. Organizacja ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

§9

. Opieka naukowa nad ksztatceniem doktoranta w Szkole sprawowana jest przez

promotora, promotoréw albo przez promotora i promotora pomochniczego.

. Promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego wyznacza sie

nie pozniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

. Promotorem moze zostaé osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora

habilitowanego, a promotorem pomocniczym osoba posiadajgca co najmniej stopien

doktora. Promotorem moze by¢ osoba niespetniajgca powyzszych wymogéw, ktéra

jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, po uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady Naukowej posiadajgcej uprawnienia do nadawania stopnia

doktora w dyscyplinie rozprawy doktorskiej.

Promotorem nie moze zostac¢ osoba, ktora:

1) w okresie ostatnich 5 lat byta promotorem 4 doktorantdw, ktdrzy zostali skresleni
z listy doktorantéw z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowe;j,

2) w okresie ostatnich 5 lat sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez
co najmniej 2 osoby ubiegajgce sie o stopien doktora, ktdre nie uzyskaty
pozytywnych recenzji od co najmniej 2 recenzentéw.

§10

. Przy dokonywaniu czynnos$ci zwigzanych z wyborem i zmiang promotora lub
promotoréw albo promotora pomocniczego obowigzujg szczegdtowe zasady
zapisane w Trybie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w Instytucie
Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk.

. Osoba wyznaczona na promotora zobowigzana jest do:

1) wspotpracy z doktorantem przy opracowaniu indywidualnego planu badawczego
doktoranta, zawierajgcego w szczegdlnosci harmonogram przygotowania rozprawy
doktorskiej,

2) sprawowania opieki naukowej nad realizacjg planu badawczego doktoranta oraz
przygotowaniem rozprawy doktorskiej,

3) konsultacji w zakresie wyboru przez doktoranta kurséw programu ksztatcenia,

4) utatwiania doktorantowi nawigzywania kontaktéw w sSrodowisku naukowym, w tym
udzielania pomocy w uzyskaniu stazy i praktyk,

5) terminowego wystawiania opinii i innych dokumentow podyktowanych wzgledami
formalnymi ksztatcenia doktorantéw.

. Osoba wyznaczona na promotora pomocniczego zobowigzana jest do:



1) sprawowania opieki naukowej nad realizacjg oraz przygotowaniem rozprawy
doktorskiej w zakresie uzgodnionym z promotorem,

2) konsultacji w zakresie przygotowywanej rozprawy doktorskiej,

3) opiniowania indywidualnego planu badawczego,

4) terminowego wystawiania opinii i innych dokumentéw podyktowanych wzgledami
formalnymi ksztatcenia doktorantéw,

5) pomocy merytorycznej w planowaniu badan i nauce technik badawczych.

§11

1. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika kazdego roku kalendarzowego i koriczy
30 wrzesnia roku nastepnego roku kalendarzowego, natomiast zajecia ujete
w Programie ksztatcenia organizowane sg od 1 pazdziernika do 30 czerwca.

2. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa od 6 do 8 semestréow i umozliwia doktorantom
osiggniecie efektéw uczenia sie na poziomie dsmym Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
dyscyplin, w ramach ktérych przygotowywana jest rozprawa doktorska.

8§12

Doktorant jest zobowigzany do udokumentowania przez wpis w indeksie osiggniecia
efektow uczenia sie oraz spetnienia innych warunkéw okreslonych w Programie
ksztatcenia Szkoty Doktorskiej w formie podpisanego oswiadczenia, przed ztozeniem
rozprawy doktorskie;j.

8§13

1. Oferta dydaktyczna Szkoty Doktorskiej ogtaszana jest co roku.

2. Program ksztatcenia ustala Rada Naukowa IF PAN, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Doktorantéw. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu 14 dni od przedtozenia
Programu do zaopiniowania wymag zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

3. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest realizowane poprzez:

1) ksztatcenie indywidualne,
2) uczestnictwo doktoranta w konferencjach i stazach naukowych,
3) przygotowywanie przez doktoranta artykutéw naukowych.

4. Na ksztatcenie indywidualne sktada sie:

1) ksztatcenie oparte na planie badawczym opracowanym wspdlnie przez doktoranta
i jego promotora(-6éw), okreslajgcym tematyke, zakres oraz harmonogram prac
badawczych  prowadzacych do  terminowego  ukoniczenia  ksztafcenia
i przygotowania rozprawy doktorskiej,

2) ksztatcenie realizowane jako Program ksztatcenia oparty na wspdlnych dla
doktorantéow zajeciach przygotowanych przez Szkote Doktorsky, prowadzonych
w jezyku polskim i/lub angielskim.

5. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg kierownika Szkoty Doktorskiej, przedmioty
realizowane poza Szkotg Doktorskg mogg zostaé zaliczone do okreslonego modutu
ksztatcenia.



814

. W terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia doktorant Szkoty Doktorskiej
zobowigzany jest do opracowania indywidualnego planu badawczego, o ktérym
mowa w art. 202 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

. Indywidualny plan badawczy, o ktérym mowa w ust. 1, doktorant przygotowuje wraz
z promotorem lub promotorami.

. Jezeli opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej sprawowana jest
rowniez przez promotora pomocniczego, indywidualny plan badawczy, o ktérym
mowa w ust. 1, wymaga jego pozytywnej opinii.

. Doktorant przedstawia indywidualny plan badawczy, o ktérym mowa w ust. 1,
kierownikowi Szkoty Doktorskiej.

. Wz6r indywidualnego planu badawczego okresla kierownik Szkoty Doktorskiej po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty Doktorskiej.

8§15

. Na koniec kazdego roku ksztatcenia, doktorant Szkoty Doktorskiej zobligowany jest
do ztozenia kierownikowi Szkoty Doktorskiej sprawozdania merytorycznego.

. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, okresla stopien realizacji indywidualnego
planu badawczego, w tym przygotowania rozprawy doktorskiej oraz stopien realizacji
indywidualnego programu ksztatcenia i wymaga zaopiniowania przez promotora lub
promotoréw.

. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, podlega ocenie przez 3-osobowa komisje,
w sktad ktdrej wchodza:

1) kierownik Szkoty Doktorskiej,

2) zastepca kierownika Szkoty Doktorskiej,

3) samodzielny pracownik naukowy posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego, wyznaczony przez kierownika Szkoty Doktorskiej albo osobe przez
niego upowazniona.

. Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji.

. Wzér sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, okresla kierownik Szkoty Doktorskiej

w drodze zarzadzenia.

8§16

. Poczagwszy od drugiego roku ksztatcenia indywidualny plan badawczy moze by¢
aktualizowany przed rozpoczeciem kazdego semestru.

. Aktualizacja indywidualnego planu badawczego nie moze by¢ wykonywana w trakcie
semestru bezposrednio poprzedzajgcego ocene $rédokresows.

. Zaktualizowany indywidualny plan badawczy powinien by¢ ztozony do kierownika
Szkoty Doktorskiej lub jego zastepcy wraz z uzasadnieniem dokonanych zmian
zaakceptowanym przez promotora, promotorow lub promotora i promotora
pomocniczego.



8§17

1. Doktorant, w trakcie odbywania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, zobowigzany jest
do zaliczenia przedmiotéw przynaleznych do poszczegdlnych modutéw ksztatcenia
(moduty: podstawowy, specjalistyczny, umiejetnosci miekkich), zgodnie
z obowigzujgcym Programem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IF PAN.

2. Doktorant powinien zaliczy¢ przedmioty w ramach modutdéw, o ktérych mowa w §17
ust. 1 do zakoniczenia 4 semestru ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. W wyjgtkowych
sytuacjach przesuniecie tego terminu jest mozliwe na wniosek promotora
skierowany do kierownika Szkoty Doktorskiej, nie diuzej niz do 6 semestru
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

§18

W trakcie odbywania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej doktorant zobowigzany jest do
aktywnego uczestnictwa w zebraniach naukowych i innych wydarzeniach prowadzonych
przez Instytut.

8§19

1. Rozliczenie realizacji programu ksztatcenia przez doktoranta odbywa sie w trybie
rocznym.

2. Uzyskanie zaliczenia przedmiotow wykazywane jest w indeksie doktoranta.

3. Dla uzyskania zaliczenia danego roku doktorant zobligowany jest do:

1) uzyskania zaliczen kurséw oraz wszelkiej innej dziatalnosci naukowej podjetej przez
doktoranta w danym roku akademickim,

2) ztozenia, w terminie i miejscu wskazanym przez kierownika Szkoty Doktorskiej,
sprawozdania merytorycznego, zawierajgcego w szczegolnosci informacje
dotyczace stopnia realizacji indywidualnego planu badawczego oraz opis
zaawansowania prac bedgcych przedmiotem rozprawy doktorskiej.

4. Jesli przebieg i zaawansowanie prac przedstawione w sprawozdaniu merytorycznym,
rézni sie  od przygotowanego indywidualnego planu badawczego, doktorant jest
zobowigzany do ztozenia pisemnego wyjasnienia réznic zaakceptowanego przez
promotora lub promotoréw i przygotowania stosownej korekty indywidualnego
programu badawczego.

5. Sprawozdanie merytoryczne i jego ewentualne rozbieznosci wzgledem
indywidualnego planu badawczego, podlegajg ocenie przez komisje okreslong w § 15
ust. 3.

6. W przypadku braku akceptacji przez komisje sprawozdania merytorycznego
z powodu niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
kierownik Szkoty Doktorskiej wydaje decyzje o skresleniu doktoranta z listy
doktorantéw na podstawie art. 203 ust. 2 pkt. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.



§20

Dokumentacja przebiegu ksztatcenia przechowywana jest w komédrce ksztatcenia
doktorantéw IF PAN.

§21

1. Doktoranci Szkoty Doktorskiej podlegajg ocenie srédokresowej, ktéra dokonywana
jest w potowie okresu ksztatcenia okreslonego w Programie ksztatcenia,
a w przypadku ksztatcenia trwajgcego 6 semestréw w trakcie czwartego semestru
koiczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz
z uzasadnieniem jest jawny.

2. Oceny s$rédokresowej dokonuje Komisja, w sktad ktérej wchodzi co najmniej jedna
osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego albo tytut profesora
w dyscyplinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska, zatrudniona poza
podmiotem prowadzacym Szkote Doktorskg oraz dwdch samodzielnych
pracownikéw Instytutu wyznaczonych przez Rade Szkoty Doktorskie;.

3. Zasady i sposéb przeprowadzenia oceny srodokresowej okresla ,,Regulamin sposobu
przeprowadzania oceny srédokresowej”.

§22

1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantéw w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srédokresowej,

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym,

3) rezygnacji z ksztatcenia,

4) niepodjecia ksztatcenia,

5) naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze Szkoty Doktorskie;j.

2. W postepowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantéw, w przypadku,
naruszenia zakazu, o ktéorym mowa w art. 200 ust.7 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wzywa sie doktoranta do ztozenia, w terminie
nie krétszym niz 30 dni od daty doreczenia wezwania, rezygnacji z ksztatcenia w innej
szkole doktorskiej.

3. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
2) niewywigzywania sie z obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 207 Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

4. Skredlenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
kierownika Szkoty Doktorskiej. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Instytutu.


https://sip-1legalis-1pl-100002biz0150.hanbg.uek.krakow.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzthaztaltqmfyc4nrsg42tinzuga
https://sip-1legalis-1pl-100002biz0150.hanbg.uek.krakow.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzthaztaltqmfyc4nrsg42tinzuga
https://sip-1legalis-1pl-100002biz0150.hanbg.uek.krakow.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzthaztaltqmfyc4nrsg42tiobugi
https://sip-1legalis-1pl-100002biz0150.hanbg.uek.krakow.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytenrugaytqltqmfyc4nbuga4temzshe
https://sip-1legalis-1pl-100002biz0150.hanbg.uek.krakow.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytenrugaytqltqmfyc4nbuga4temzshe

1.

1.

a.

2.

§23

Ksztatcenie doktoranta koriczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej wraz z pozytywng
opinig promotora lub promotoréw.

Indywidualny plan badawczy okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej. Termin
ten moze byc¢ przedtuzony przez kierownika Szkoty Doktorskiej w indywidualnie
uzasadnionych przypadkach nie dtuzej jednak niz o 2 lata, po zasiegnieciu opinii
promotora lub promotoréw.

. Ksztafcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajgcy czasowi

trwania urlopu macierzyniskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyniskiego,
urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

V. Prawa i obowigzki doktorantéw

8§24

Doktorant ma prawo do:
uczestnictwa w krajowych lub miedzynarodowych programach wymiany, stazach,
konferencjach, seminariach itp., dostepnych dla doktorantow w ramach oferty
naukowo-dydaktycznej IF PAN,
pomocy naukowej promotora lub promotoréw,
posiadania legitymacji doktoranta do dnia zakonczenia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej,
korzystania ze zbioréw bibliotecznych, pomieszczen dydaktycznych, naukowych,
urzadzen i Srodkéw technicznych IF PAN,
uczestniczenia w pracach samorzadu doktorantéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
ubezpieczenia spofecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
pobierania stypendium zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (z zastrzezeniem, iz
stypendium doktoranckie nie przystuguje doktorantowi, ktérego ksztatcenie w
szkole doktorskiej wigze sie z obowigzkiem zatrudnienia w podmiocie prowadzgcym
szkote doktorska: a) na podstawie umowy o prace; b) z wynagrodzeniem, ktérego
wysokos¢ przekracza wysokos¢ wynagrodzenia profesora w rozumieniu Ustawy),
przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku,
zawieszenia ksztatcenia na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy,
wnioskowania o termin przedtuzenia zfozenia rozprawy doktorskiej zgodnie
z Regulaminem,
innych uprawnien zgodnie z niniejszym Regulaminem oraz wtasciwymi przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego.

Doktorant zobowigzany jest do:



1) realizacji Programu ksztatcenia Szkoty i indywidualnego planu badawczego,
2) ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie

badawczym,
3) aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach objetych Programem ksztatcenia,
4) wypetnienia wszystkich zadan i uzyskania wszystkich zaliczen objetych

indywidualnym planem ksztafcenia,

5) sktadania sprawozdania rocznego kierownikowi Szkoty,

6) aktywnego udziatu w Zyciu naukowym danej dyscypliny naukowej (m.ni.
konferencje, referaty, publikacje naukowe, staze),

7) stosowania sie do aktéw prawa wewnetrznego IF PAN,

8) postepowania zgodnie z Kodeksem Etyki Doktoranta,

9) przestrzegania praw wfasnosci przemystowej i intelektualnej oraz zasad
komercjalizacji i zasad korzystania z infrastruktury badawczej obowigzujacych w IF
PAN,

10) aktualizacji swoich danych osobowych,

11) niezwtocznego powiadomienia wifasciwej komarki IF PAN o zmianie tytutu
ubezpieczenia, uzyskaniu stopnia doktora nadanego przez inny uprawniony
podmiot; podjeciu ksztatcenia w innej szkole doktorskiej,

12) zatozenia identyfikatora ORCID (Open Researcher and Contributor ID),

13) sktadania oswiadczen na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz
wypetniania innych obowigzkow zwigzanych z systemem informacyjnym
o osiggnieciach naukowych, w tym publikacjach, pracownikéw i doktorantéow IF
PAN.

VI. Postanowienia koncowe
§25

1. Regulaminu zostat przyjety uchwatg Rady Naukowej Instytutu Farmakologii im.
Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk nr 16/1X/24 z dnia 10 grudnia 2024 roku.

2. Przepisy niniejszego Regulaminu wchodzg w zycie z dniem 1 paZdziernika 2025 .

3. Do zmian w niniejszym Regulaminie stosuje sie odpowiednio ust. 1.

Przewodniczacy Rady Naukowej
Instytutu Farmakologii im. jerecgo Maja

Polskiej Akadw

Pro hab. Stanistaw J. Czuczwar
ul. Smetna 12 tel:+48 12662 32 20
31-343 Krakow +48 12662 3205
e-mail:ifpan@if-pan.krakow.pl +48 12662 3249

www.if-pankrakow.pl fax: +48 12637 4500



